& mes de Santé Publique
MR 2 rance

FICHES D'EVALUATION

HIVER 2011



APHP - DRCD Saint Louis

ARS Ile-de-France

~N o

DGOS 9
DPM 11
DPM 13
DPM 15
Haut Conseil pour I'Avenir de I'Assurance Maladie (HCAAM) 17

19
AFSSAPS - DEMEB 20
CCLIN Paris Nord 22
FFCLCC-UNICANCER 24
InVS 26
InVS 28
InVS 30

32
Lundbeck 33
MSD France 35

37
CH Gabriel Martin 38
Générale de Santé 40

2
Agence de médecine préventive 43
Comede 45
Conseil Général de la Seine-Saint-Denis (CG93) 47
Médecins du Monde - S2AP 49

51
AP-HP URC Eco 52
Hoépital Bichat 54
Hopital Cochin 56
Hoépital Cochin 58
Hopital Henri-Mondor 60
Hoépital Hotel-Dieu 62
Hopital Necker — Enfants Malades 64
Hopital Robert-Debré 66
Hopital Saint-Louis 68
Institut Curie 10
Institut Gustave Roussy (IGR) 12

74
Hopital Bicétre 75
Hépital Bicétre 71
Hopital Lariboisiere 79
Hoépital Saint-Antoine 81

83
AP-HP Espace Ethique 84
Hoépital Cochin 86
INPES 88

Fiches d'évaluation Hiver 2011 - SPI -2-



UPRESS

Université Paris Dauphine

92

94

Fondation d'entreprise MGEN pour la santé publique

95

97

INED
Inserm U1018, CESP

99

Inserm U1018, CESP

Inserm U1018, CESP

Inserm U1018, CESP

Inserm U1018, CESP

Inserm U669

Inserm U707

Inserm U953

Inserm U970

Institut Pasteur

Fiches d'évaluation Hiver 2011 - SPI -3-

101
103
105
107
109
m
113
115
17



ADMINISTRATION DE LA SANTE

Fiches d'évaluation Hiver 2011 - SPI -4-



) . ENCADRANT DU STAGE
N11:1mes de Santé Publique Olivier Chassany
R - rance olivier.chassany@sls.aphp.fr
0144841777

RESPONSABLE : Olivier Chassany

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 1
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 9 Projet : 8
Formation : 8 Conditions de travail : 9

Satisfaction globale : 9

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

Un Professeur responsable (Pr Chassany), un Professeur conseiller (Pr Lemaire), de nombreux (env
30) chefs de projets et chefs de projets assistants, des administratifs, et deux équipes de recherche
(une axée sur le Droit, et une sur la Qualité de Vie).

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Excellente
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Début d'internat : découverte de la santé publique

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes : Incertain
Chronophages : Oui

AUTRES FORMATIONS :  Oui S10UI, PRECISIONS : Participation:  Oui
Obligatoires:  Incertain
Intéressantes: Oui
Chronophages: Oui

TYPE DE FORMATIONS : DU de recherche clinique dont le responsable est le Pr Chassany.
Possible formation "interne" dans le service.

Qualité : Excellente

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Non
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Oui
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

- Suivi de la "vie" du service, participation aux réunions internes, et aux réunions avec les
investigateurs et les URC (majoritairement pour la mise en place de I'étude concernée, une fois le
financement accordé, ou, apres le début de celle-ci, lorsqu'il y a un probléme (défaut de
financement, défaut d'inclusions, ...))

- Réalisation d'un travail personnel portant généralement sur le déroulement de la recherche en
général : il y a de nombreux sujets disponibles et proposés par I'encadrant : réle du placebo,
évaluation de la faisabilité des essais, ...

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Incertain
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Incertain
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Non

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE: 18h30
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 1
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 3 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE :  Incertain

COMMENTAIRES LIBRES
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) . ENCADRANT DU STAGE
111 mes de Santé Publique Hubert Isnard
d'lle-de~ g1l hubert.isnard@ars.sante.fr
0144 0208 29

RESPONSABLE : Hubert Isnard Cire
SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Pas du tout SEMESTRE DE L'INTERNE: 1
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 1 Projet : 1
Formation : 3 Conditions de travail : 10

Satisfaction globale : 3

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

Hubert ISNARD, responsable de la Cire, MISP

Myriam TAOUQUI, médecin épidémiologiste

Nicolas CARRE, médecin épidémiologiste

Emeline LEPORC et Elsa BAFFERT, moniteur d'études

Céline LEGOUT et Clément BASSI, ingénieurs évaluateur des risques environnementaux
Sylvie RUSSO et Denis SARRADE, secrétariat

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Insuffisante
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Tous niveaux d'ancienneté

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes : Incertain
Chronophages : Non

AUTRES FORMATIONS :  Oui S10UI, PRECISIONS : Participation:  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes: Oui
Chronophages: Non
TYPE DE FORMATIONS :  Cours d'Introduction aux Métiers de I'InVS accessibles aux Cires par webex (de la

Cire); initialement dédiés aux internes, ces cours ont été élargis a tous les
volontaires, c'est un mélange de cours généraux et plus spécialisés

Qualité : Insuffisante

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Oui
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : En partie

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Pas UN gros projet mais plusieurs petits :

-investigation : salmonelles, listériose, TIAC, une semaine a la DT 75, saisie/description des cas de
tuberculose dans le quartier du chéne pointu/clichy sous bois depuis octobre 2010

-surveillance : cas graves de grippe en réanimation en IDF et Champagne Ardenne : réception
signalements, analyse données, animation réseau, rédaction d'un rapport (il se trouve qu'il n'y a
toujours pas d'épidémie de grippe au 31/01/2012 en IDF/CA...et que c'était le principal projet
auquel I"interne" était affectée...)

-analyse de données pendant 2 mois des DO du VHA (mais non pertinent...) puis des DO d'infections
invasives a méningocoques sur 15 ans (a suivre...)

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Non

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Incertain
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Non
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Incertain
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...): Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Incertain

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE: Moyenne
CHARGE DE TRAVAIL : Insuffisante

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h HEURE DE DEPART DU STAGE: 17h30
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 2
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 4 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES

-lieu a changé, 35 rue de la gare 75019 paris (millénaire2,locaux de I'ARS)

-les horaires indiquées sont les miennes, mais elles sont en fait assez libres

-formation.je n'ai pas demandé plus de 2 1/2 journées, peut-étre négociable

-ambiance:moyenne est la "moyenne" entre mauvaise d'un cété (conflits entre I'équipe et le
responsable) et trés bonne de l'autre(au sein de I'équipe)

-satisfaction:en 1er semestre je ne pouvais qu'apprendre;mais le fait de ne pas avoir un vrai projet
“conducteur" tout au long du stage est génant (la grippe m'a été attribuée le 1er jour, sans vraiment
de réflexion (je n'avais pas contacté HI AVANT le choix)...manque de bol elle n'est pas encore arrivée
cette année,aprés 3 mois de stage!). Le travail du médecin épidémiologiste pour 'encadrement des
internes n‘a pas été valorisé auparavant;il a donc décidé de ne plus s’investir->Manque
d'encadrement++,projets "bouches-trous",j'aurais pu apprendre plus étant donné les sujets traités a
la Cire et les compétences
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) . ENCADRANT DU STAGE
111 mes de Santé Publique Dominique Peton-Klein
d'lle-de~ g1l dominique.peton-klein@sant.gouv.fr
0140 56 45 11

RESPONSABLE : Annie Podeur Direction de Projet

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 3
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 8 Projet : 8
Formation : 7 Conditions de travail : 8

Satisfaction globale : 8

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
La Directrice de Projet qui est médecin de santé publique

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Excellente
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Tous niveaux d'ancienneté

REUNIONS DE SERVICE: Non S10UI, PRECISIONS :  Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :

Qualité : Excellente

TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Oui
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Non Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

- Rédaction du rapport d'analyse des données 2009/2010 de I'Observatoire des structures de soins
aux personnes détenues (05S5D)

- Partcipation a l'actualisation du guide méthodologique de prise en charge des personnes placées
sous main de justice

- Participation au pilotage du Plan d'actions stratégiques 2010-2014 relatif a la prise en charge des

personnes placées sous main de justice.

- Visites de terrain

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Non
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Incertain

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Importante

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h HEURE DE DEPART DU STAGE:  18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 1
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES
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) . ENCADRANT DU STAGE
111 mes de Santé Publique Sophie Cohen
YR 3 rance sophie.cohen@sap.aphp.fr
0140273217

RESPONSABLE : Michel Fournier Département chirurgie
SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 3
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 10 Projet : 10
Formation : 8 Conditions de travail : 9

Satisfaction globale : 9

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
Un médecin et moi

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Excellente
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Début d'internat : découverte de la santé publique

REUNIONS DE SERVICE:  Oui SI0UI, PRECISIONS :  Participation :  Incertain
Obligatoires:  Incertain
Intéressantes : Incertain
Chronophages : Non

AUTRES FORMATIONS :  Oui S10UI, PRECISIONS : Participation:  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes: Oui
Chronophages: Non

Qualité : Excellente

TYPE DE FORMATIONS :  Exce/
OPALE

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Oui
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Sujet principal: réorganistaion des services de chirurgie cardiaque a I'AP-HP avec audit dans chaque
hépital concerné

autres sujet: Prothéses mammaires PIP, analyse des activités de certains services...
Formation aux bureautiques (Excel) et bases de données (OPALE).

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Oui
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Incertain
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Incertain

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Excellente
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE: 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE:  18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 2
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Partiellement Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 4 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES
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, _ ENCADRANT DU STAGE
111 mes de Santé Publique Dr Nicole PERIER

d'lle-de g ly)l<z nicole.perier@sap.aphp.fr
0140273707

RESPONSABLE : Pr Michel Fournier Promotion de la Qualité et de la Sécurité des
Soins Cellule Qualité EPP Certification

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Pas du tout SEMESTRE DE L'INTERNE: 1
EVALUATIONS DUSTAGE:  Encadrement : 10 Projet : 3
Formation : 5 Conditions de travail : 10

Satisfaction globale : 2

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
1 Médecin coordinateur temps plein, 1 Médecin temps partiel.

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Excellente
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE:: Non
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Milieu d'internat

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

Qualité : Excellente

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :
TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Oui
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Non
Bibliographie : Non Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres : Informatique (suivi de bugs, etc.)
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Suivi du déploiement d'une base de données sur les programmes dévaluation des pratiques
professionnelles de I'AP-HP.
Support technique aux utilisateurs de la base.

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Non

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a): Non
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Non
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Non

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h HEURE DE DEPART DU STAGE:  18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 2
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 4 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE:  Oui

COMMENTAIRES LIBRES

Stage potentiellement trés intéressant lorsque la base de données sera totalement déployée avec
quelgu'un a temps plein pour s‘occuper de la base de données en attendant a vous (ainsi qu'aux
encadrants) les taches ingrates.
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) . ENCADRANT DU STAGE
11 es de Santé Publique Dominique Brun-Ney
YR 3 rance dominique.brun-ney@sap.aphp.fr
0140273717

RESPONSABLE : Dominique Brun Ney Départment urgences et réanimation

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 3
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 5 Projet : 7
Formation : 7 Conditions de travail : 8

Satisfaction globale : 7

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
1 médecin
1 épidémiologiste

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Passable
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Tous niveaux d'ancienneté

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Incertain
Chronophages : Non

AUTRES FORMATIONS :  Oui S10UI, PRECISIONS : Participation:  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes: Oui
Chronophages: Non

Qualité : Bonne

TYPE DE FORMATIONS :  Excel, OPALE, PMSI...

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Non Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :
Travail sur 'amélioration de I'aval des urgences dans un contexte de restructuration hospitaliére

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Incertain
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Incertain
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Incertain
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE: 18h30
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 2
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 4 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES
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) . ENCADRANT DU STAGE
11 es de Santé Publique Jean-Philippe VINQUANT
d'lle-de-32elt1<3 jean-philippe.vinquant@sante.gouv.fr
014056 78 49

RESPONSABLE : Jean-Philippe VINQUANT Secrétariat Général
SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 3
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 10 Projet : 8
Formation : 9 Conditions de travail : 10

Satisfaction globale : 9

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

- Président du HCAAM : conseiller d'Etat

- Secrétaire général du HCAAM : inspecteur général des affaires sociales
- Chargée de mission : statisticienne, administratrice de I'INSEE

- Chargé d'études : docteur en économie

- Assistante

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Excellente
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Tous niveaux d'ancienneté

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

Qualité : Excellente

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :
TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Oui
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Travail sur les inégalités sociales de santé et le systéme de soins/parcours de soins : bibliographie,
travail de cadrage, données de cadrage, exploitation des résultats de I'enquéte Handicap-Santé-
Ménage appariés au SNIIRAM.

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Non
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Non

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Excellente
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE: 18h30
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 2
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES
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) . ENCADRANT DU STAGE
[ es de Santé PUbquUE Alexandre Moreau
d'lle-de-gfesld4 alexandre.MOREAU@afssaps.sante.fr

0155873464

RESPONSABLE : Pierre Démolis - Alexandre Moreau Unité PTC4 Oncologie - Hématologie

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Un peu SEMESTRE DE L'INTERNE: 5
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 4 Projet : 5
Formation : 4 Conditions de travail : 5

Satisfaction globale : 4

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
1 chef d'unité, 5 évaluatrices, 1 interne en pharmacie

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Passable
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE: Non
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE:  Fin d'internat : stage spécialisé

REUNIONS DE SERVICE: Non S10UI, PRECISIONS :  Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :

Qualité : Passable

TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Non
Bibliographie : Non Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : En partie

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Participation a l'activité de I'unité :

- évaluation clinique de dossiers de demande d’AMM/extension d'indication, rédaction du rapport
correspondant,

- instruction de demande de variation d’AMM (mise a jour de RCP : ajout d'effet indésirables,
précautions d'emploi, etc., vérification de traduction de RCP/Notice pour les procédures
européennes)

- assister a des réunions avis scientifiques/présoumission (un labo prend conseil auprés de l'agence
avant une soumission ou dans le cadre du programme de développement d'un produit)

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Non

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Non
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...): Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Non

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE: Moyenne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE:  18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : autant que nécessaire (souplesse)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES

L'afssaps est en restructuration. Ca se ressent en stage et je ne peux pas garantir la pérennité de
l'unité, ni le cadre précis du futur semestre.

La composition de I'équipe a changé ces derniers semestres. Il n'y a pas eu de projet précis défini
pour le stage. Donc il faut répartir seul son activité entre 4 évaluatrices, avec chacune leur facon
propre de (faire) travailler avec l'interne, requérant parfois un effort ++ pour rester calme (le stage
est pas fini ).

Le tout est de réussir a équilibrer les trucs pas forcément fun (mais qui font partie de l'activité d'un
évaluateur donc normal d'en faire : modif de RCP, vérif de traduction de RCP,... ) et les choses
intéressantes (rédaction de rapport d'évaluation clinique de demande d’AMM - efficacité,
bénéfice/risque). J'espére que ¢a va continuer dans ce sens d'ici avril.

A savoir, pas vraiment d'encadrement/formation pour la méthodo pour I'évaluation de demande
d’AMM. Le M2 recherche clinique m'est bien utile pour profiter un peu
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ENCADRANT DU STAGE

111 mes de Santé Publique Hervé BLANCHARD
d'lle-degg:l)l<4 hervé.blanchard@sap.aphp.fr

0140274200

RESPONSABLE : Pascal ASTAGNEAU 75014 - Site Broussais

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 1
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 9 Projet : 8
Formation : 8 Conditions de travail : 9

Satisfaction globale : 9

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

1 PUPH + 5 PH (1 sante pub - 2 medecine interne / infectiologie - 1 microbio - 1 pharmacien)
1 AHU

4 Biostatisticiens

2 Cadre supérieur infirmiere hygieniste / 1 infirmiere hygieniste

2 secretaires / 1 Documentaliste

2 internes (1 sante pub + 1 pharma) / 2 externes

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Excellente
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Tous niveaux d'ancienneté

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes : Incertain
Chronophages : Incertain

AUTRES FORMATIONS :  Oui S10UI, PRECISIONS : Participation:  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes: Oui
Chronophages: Oui

TYPE DE FORMATIONS : - gestion d'epidemie : synoptique des cas / courbe epidemique / selon les cas :
formation sur endoscope etc...
- proposition de participation a des congres sur I'hygiene hospitaliere

Qualité : Excellente

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Oui
Conception d'enquéte : Oui Analyse de données: Non
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Oui
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Organisation du travail autour du signalement (donc quantité de travail aléatoire) :
- activite de codage / tableau excel (le moins interessant :))

- déplacement sur site si besoin d'expertise des etablissements de sante :

> Audit des pratiques ; révision de dossiers

> Accompagnement mise en place mesure d'hygiene en lien avec les EOHH (equipe operationelle
d'hygiene hospitaliere)

> Aide a la réalisation des plan d'action locale

> Gestion / suivi de dossier d'infections nosocomiales

- Beaucoup de travail avec les EPC (enterobacteries porteuses de carbapenemases)

- Quelques cours aux externes + projet personnel (poster/article selon signalements).

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE : Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Oui
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui

Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Incertain
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Insuffisante

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h HEURE DE DEPART DU STAGE:  18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 2
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 5 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE:  Oui

COMMENTAIRES LIBRES

Petites rivalités internes entre les PH du service, attention aux faux pas.

Attention a une des cadre sup hygiéniste qui est tres intrusive en ce qui concerne les horaires,
présence, etc... (feuille de présence hebdomadaire a remplir au cours de la réunion de service du
Lundi Matin)

Dans I'ensemble une trés bonne ambiance. Possibilité de s'orienter vers une carriere en hygiene
hospitaliere --> contacts pro +++.
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, _ ENCADRANT DU STAGE
111 mes de Santé Publique Hélene ESPEROU

YR 3 rance NC
NC
RESPONSABLE : Dr Catherine GRENIER (n'est plus en poste Direction Projet Médico Scientifique & Qualité

depuis le 1 er janvier 2012)

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 7
EVALUATIONS DUSTAGE:  Encadrement : 5 Projet : 10
Formation : 5 Conditions de travail : 7

Satisfaction globale : 7

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

1 Médecin hématologue, directrice PMS & Qualité
1 Chef de projets, en charge de la Qualité

1 Chargée de projet

1 assistante

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Passable
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE:  Fin d'internat : stage spécialisé

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

Qualité : Passable

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :
TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Oui Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Dans le cadre de la politique d'amélioration de la qualité du Groupe UNICANCER, ma mission a été
de concevoir et déployer une structure innovante : I'Observatoire des attentes des patients
UNICANCER. Cetravail prospectif vise a mieux comprendre les attentes des patients en vue
d'orienter l'offre de la prise en charge et 'amélioration de la qualité.

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Non
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Oui
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Importante

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h HEURE DE DEPART DU STAGE:  19h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 2
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES

Le poste a été ouvert pour la premiére fois en mai 2011 sous la responsabilité du Dr Catherine
Grenier, médecin de santé publique, qui proposait un tres bon encadrement.

Le Dr Catherine Grenier, ayant rejoint la HAS au mois de novembre 2012, a été remplacé par le Dr
Héléne Esperou début janvier 2012.

Au moment de I'évaluation de ce stage, il n'est pas possible de juger de la qualité de ce nouvel
encadrement
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ENCADRANT DU STAGE

[1Emes de Santé Publique Marc Gastellu Etchegorry
d'lle-de-gfesld4 m.gastellu@invs.sante.fr

0141796847

RESPONSABLE : Francoise Weber Département International

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 5
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 5 Projet : 6
Formation : 5 Conditions de travail : 6

Satisfaction globale: 5

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
1 chef de département, 1 chef adjoint, 2 médecins épistémologistes, 2 responsables du réseau
EpiSouth, 1 responsable du réseau Ghsag, 2 épidemiologistes "veilleuses".

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Passable
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Milieu d'internat

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Incertain
Chronophages : Oui

AUTRES FORMATIONS:  Oui SI10UI, PRECISIONS : Participation :  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes: Oui
Chronophages: Non

TYPE DE FORMATIONS :  Cours d'Introduction aux Métiers de I'InVS.
Cours 1 a 2 fois par mois de 2 h sur les métiers au sein de I'InVS

Qualité : Bonne

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Oui Analyse de données: Non
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres : veille internationale
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Apprentissage de la veille internationale : détection de signaux sur des sites et programmes
spécialisés, analyse et investigation des signaux.

Bibliographie et revue sur les fiévres hémorragiques sud-américaines avec rédaction d'une Note
d'information et (peut-étre) publication d'un article.

Enquéte auprés de médecins infectiologues sur la Sarcocystose (parasitose) au retour du Malaise
(signal détecté début mai).

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Non

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Incertain
Présentation orale au sein du lieu de stage: Non
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...): Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE: Moyenne
CHARGE DE TRAVAIL : Insuffisante

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h HEURE DE DEPART DU STAGE: 17h30
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 2
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 4 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES

Ambiance un peu tendue dans le service. Les choses devraient s'améliorer lentement (changement
de l'organisation du service l'année derniére).

Apprentissage de la veille internationale (principalement technique). La rédaction du Tableau des
Alertes et du Bulletin Epidémiologique Hebdomadaire est un des objectifs du stage...mais ce n'est
vraiment pas trés long de se familiariser avec la veille...(grdce aux veilleuses qui sont adorables et qui
seront les personnes m'ayant le plus encadrer pendant le stage.....)!

Le travail en plus sur les fievres hémorragiques américaines est trés intéressant mais peu
d'encadrement et de valorisation.
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) . ENCADRANT DU STAGE
[ es de Santé Publlque Aude-Emmanuelle DEVELAY
d'lle-de-gfesld4 ae.develay@invs.sante.fr
0155125382

RESPONSABLE : Aude-Emmanuelle DEVELAY Département maladies chroniques et
traumatismes - Unité prospective et
coordination, programme santé des détenus

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 4
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 8 Projet : 9
Formation : 8 Conditions de travail : 8

Satisfaction globale : 8

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

1 responsable d'unité + 1 chargée d'étude scientifique + l'interne de santé publique travaillent sur le
programme santé des détenus.

Reste de l'unité : des médecins épidémiologistes, pharmaciens épidémioogistes, statisticiens,
datamanager, secrétaire...

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Bonne
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Milieu d'internat

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

AUTRES FORMATIONS :  Oui S10UI, PRECISIONS : Participation:  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes: Oui
Chronophages: Oui

TYPE DE FORMATIONS :  Une douzaine de cours d'environ 2h sur le semestre.
Initiation a STATA, référence manager, décrire une épidémie...

Qualité : Bonne

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Oui Analyse de données: Non
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Bibliographie et état des lieux de la connaissance de la santé des personnes détenues en france et
dans le monde.

Analyse des systémes de surveillance de la santé des détenus dans le monde.

Conception du protocole d'une étude de faisabilité, conception de la fiche de recueil et du guide
d'entretien.

Mise en place du dossier d'avis CCTIRS et de demande d'autorisation CNIL.

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Oui
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Oui
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 8h30 HEURE DE DEPART DU STAGE: 17h30
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : autant que nécessaire (souplesse)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 3 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES

Je souhaite rester dans ce stage dans le cadre de mon master 2 et pour finir le projet.
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) ) ENCADRANT DU STAGE
[N nes de Santé PUbquUE Georges Salines
LR L3 rance g.salines@invs.sante.fr
0141796885

RESPONSABLE : Francoise Weber Département santé-environnement, Unité
Populations-Risques-Territoires

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 7
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 7 Projet : 9
Formation : 7 Conditions de travail : 8

Satisfaction globale : 9

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
Dans I'Unité Populations-risques-territoires : des épidémios, médecins, pharmaciens ou autres

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Bonne
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE:  Fin d'internat : stage spécialisé

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

AUTRES FORMATIONS :  Oui S10UI, PRECISIONS : Participation:  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Incertain
Chronophages: Non

Qualité : Bonne

TYPE DE FORMATIONS :  Des cours donnés aux internes et autres personnes intéressées, sur des sujets
variés (investigation d'épidémie, introduction aux systemes d'information
géographique, etc.)

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Oui Analyse de données: Non
Bibliographie : Non Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Mise en place d'une étude sur la santé déclarée par une population riveraine d'une plateforme
industrielle dans le Gard (site pollué chronique)

Il s'agit essentiellement de finaliser le protocole et le questionnaire, puis la rédaction du cahier des
charges pour le prestataire (enquéte par téléphone) puis contact avec eux pour que I'étude
démarre dans de bonnes conditions (début du terrain prévu en septembre) et réunions avec le
comité de liaison sur place (comprenant des industriels, des associatifs, des élus locaux etc.)

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE : Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a): Non
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Incertain
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...): Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Excellente
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h HEURE DE DEPART DU STAGE:  18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 2
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 6 et plus
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES

Comme souvent il est difficile d'évaluer I'encadrement car il dépend a la fois de l'interne et de la
personne avec laquelle il va travailler, selon les projets etc.

Je ne suis pas encadré au sens qu'une personne donnée me guide et me dise ce qu'il faut faire et
comment bien le faire. Je suis plus dans un stage ou j'apporte plus que je ne recois. Mais c'est
également formateur puisqu'il s'agit d'une expérience professionnelle.

Donc ce n'est pas parce que l'encadrement n'est "que" de 7/10 ou que je mets qu'il vaut mieux étre
un peu expérimenté qu'un interne plus jeune ne trouvera pas un sujet adapté a son niveau. Si vous
envisagez de venir au DSE je vous conseille de contacter Georges Salines pour voir s'il y aurait un
Sujet et une personne compétente pour vous encadrer a votre niveau.
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INDUSTRIE PHARMAGEUTIQUE
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) ) ENCADRANT DU STAGE
[N nes de Santé PUbquUE Delphine Saragoussi
d'lle-de- g lil< DESA@Lundbeck.com

06 8298 75 63

RESPONSABLE : Delphine Saragoussi Département International d’Epidémiologie

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 1
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 9 Projet : 9
Formation : 7 Conditions de travail : 9

Satisfaction globale : 8

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
2 médecins de santé publique, pharmaciens, économétriciens..

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Excellente
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Tous niveaux d'ancienneté

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

Qualité : Bonne

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :
TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Non
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Oui
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :
recherches sur des bases de données européennes
participation a un plan de gestion de risque d'un médicament

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a): Non
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Non
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Non

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE:  18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 2
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES

Bonne ambiance, cadre de travail agréable (immeuble récent a Issy les moulineaux). La chef est une
ancienne interne de santé publique et s'adapte au niveaux de connaissances de l'interne.

Plusieurs projets sont proposés durant le stage.

Et 'entreprise est danoise, savoir parler facilement anglais est un plus mais sans pression non plus!
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ENCADRANT DU STAGE

111 mes de Santé Publique Jean Michel Béhier
| L 2¥ rance jehan_michel_behier@merck.com

0147548990

RESPONSABLE : Dominique Blazy Affaires médicales
SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 5
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 7 Projet : 5
Formation : 3 Conditions de travail : 8

Satisfaction globale : 8

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
Différentes équipes avec lesquelles vous pouvez travaillez, séparées en aire thérapeutique. Médecins
principalement...

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Bonne
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Milieu d'internat

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Incertain
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

Qualité : Bonne

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :
TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Oui Analyse de données: Non
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Revue des différentes études observationelles de la filiale et travail sur des sujets de santé publique
spécifiques, test and treat dans le VIH, épidémiologie fran¢aise des maladies CV, écriture d'un
article sur le VHC

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Oui
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Oui
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE:  18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : autant que nécessaire (souplesse)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES

C'est un stage pour qqun qui connait déja un peu l'environnement.. permet de faire des contacts, de
connaitre comment marche la pharma, ses évolutions, rapport SP/médicament...

aucun intéret pour qqun qui ne veut jamais y travailler

les gens sont trés accueillants et ouverts +++ mais il faut venir avec ses idées et étre proactif ... ils
vous suivent sans problémes

attention: on ne s'y forme pas en épidémio, RC ou autres disciplines; c'est de la pratique et de
l'application de la SP a la pharma, c'est eux qui attendent de vous de la nouveauté DONC autonomie
indispensable +++++
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INFORMATION MEDICALE
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) . ENCADRANT DU STAGE
111 mes de Santé Publique Michel Cartoux
R 3 rance cartoux.m@ch-gmartin.fr
0262453034

RESPONSABLE : Michel Cartoux DIM, Saint Paul, La Réunion

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Un peu SEMESTRE DE L'INTERNE: 6
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 1 Projet : 5
Formation : 2 Conditions de travail : 9

Satisfaction globale : 3

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
1 DIM, 2 TIM, 3 secrétaires en formation.

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Excellente
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE: Non
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Début d'internat : découverte de la santé publique

REUNIONS DE SERVICE: Non S10UI, PRECISIONS :  Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :

Qualité : Insuffisante

TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Oui Analyse de données: Oui
Bibliographie : Non Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres : Formations
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

- Formation au PMSI MCO, avec formation des médecins et des secrétaires TIM
- Réalisation des tableaux de bord de l'activité de I'hdpital

- Aide aux internes pour thése de médecine

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a): Non
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Non
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Non

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Excellente
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 8h et avant HEURE DE DEPART DU STAGE:  17h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : ne sait pas (pas eu besoin)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Non
Ordinateur personnel : Non Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE:  Oui

COMMENTAIRES LIBRES
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) . ENCADRANT DU STAGE
[N nes de Santé PUbquUE Stéphane Quesnot

YR 3 rance s.quesnot@gsante.fr
0153231393

RESPONSABLE : Frédéric Rey Département d'information médicale

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 7
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 8 Projet : 7
Formation : 7 Conditions de travail : 8

Satisfaction globale : 8

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

2 médecins (1 directeur du département ancien anesthésiste et son adjoint médecin de santé
publiqgue)

2 statisticiens (1 sur le MCO et 1 sur le SSR)

1 chargé de mission (en congé sabbatique)

2 TIM référente (a temps partiel au siege)

1 assistante de direction

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Excellente
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Milieu d'internat

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Incertain
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

Qualité : Bonne

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :
TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Oui
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Non Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Département d'information médicale du siege d'un groupe de cliniques privées.

Réponse aux demandes d'analyse des établissements, participation aux contréles assurance
maladie, études médico-économiques en fonction des demandes de la direction générale...

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Incertain
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Incertain
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Non

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Importante

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 8h30 HEURE DE DEPART DU STAGE: 18h30
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 1
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 3 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES
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POPULATIONS ET PATHOLOGIES
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i . ENCADRANT DU STAGE
113 mes de Santé PUbquUE kamel senouci

d'lle-de g ly)l<z ksenouci@aamp.org
0153868920

RESPONSABLE : Philippe Stoeckel

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 8 et plus
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 9 Projet : 8
Formation : 9 Conditions de travail : 5

Satisfaction globale : 9

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
Quelques épidémio, un ancien interne de santé publique : Kamel Senouci qui est le responsable du
programme SIVAC, autres médecins de santé publique a la direction, des projects managers...

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Excellente
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Tous niveaux d'ancienneté

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes : Incertain
Chronophages : Oui

AUTRES FORMATIONS :  Oui S10UI, PRECISIONS : Participation:  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes: Oui
Chronophages: Non

TYPE DE FORMATIONS :  Participation au SAGE (Strategic advisory group of expert on immunization) a
Genéve

Qualité : Excellente

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres : rédaction d'un guide méthodologique
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE: Oui, totalement
DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :
Deux parties :

- réaliser un guide méthodologique pour I'émission de recommandations vaccinales fondées sur les
preuves par les différents comités d'experts nationaux

- Comparaison des systémes de surveillance des effets indésirables post-vaccination fievre jaune
mis en places dans de nombreux pays africains a la suite de campagnes de vaccination de masse

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Incertain
Présentation orale au sein du lieu de stage: Non
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Incertain
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE: 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE:  19h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : autant que nécessaire (souplesse)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Non
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 5 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES

Trés bon stage pour découvrir le champs plein d'opportunités de la vaccination a l'international
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) . ENCADRANT DU STAGE
[N nes de Santé PUbquUE Pascal Revault
d'lle-degg:l)l<4 pascal.revault@comede.org
0145213824

RESPONSABLE : Pascal Revault

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 5
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 8 Projet : 10
Formation : 8 Conditions de travail : 8

Satisfaction globale : 9

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
2 médecins de santé publique, un directeur administratif, 6 médecins généralistes, 2 infirmiers, 2
assistants sociaux, 1 juriste, 3 administratifs.

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Bonne
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Milieu d'internat

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

Qualité : Bonne

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :
TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Oui
Conception d'enquéte : Oui Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Oui
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Mise en place d'une étude sur les IST chez les migrants précaires.Phase d'entretien aprés une
conception au semestre précédent.

Ftude rétrospective sur le suivi des patients du Comede atteint de tuberculose.

Participation et représentation du Comede aux groupes de travail de I'ARS (PRAPS, groupe de travail
santé des migrants, shéma régional de prévention)

Aide ponctuelle sur un projet d'élargissement du recueil de données épidémiologiques dans le
cadre du centre de santé.

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a): Non
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Oui
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Oui
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h HEURE DE DEPART DU STAGE:  18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 2
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : vous seul
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE :  Incertain

COMMENTAIRES LIBRES

Les objectifs et missions du stages sont trés dépendants de l'interne.

Il est possible de faire de la clinique, consultation de médecine générale ou d'éducation
thérapeutique.

Un projet de recherche-action autour du suivi de la tuberculose et des enquétes réalisées autour des
cas chez les migrants précaires est en discussion avec la DTARS 94. Ce projet serait un travail
commun Comede/CLAT 94, ayant pour but d'identifier les freins a une bonne prise en charge de ce
public et a la réalisation des dépistages autour des cas, ainsi que de travailler avec I'ensemble des
partenaires (CLAT, services hospitaliers, associations)afin de mettre en place de nouvelles méthodes
de travail.

L'interne serait le pilier de ce travail, il serait donc préférable qu'il/elle aime le terrain, la mobilité, le
travail en réseau, et qu'il/elle ait une certaine autonomie.
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, _ ENCADRANT DU STAGE
111 mes de Santé Publique Michéle Vincenti-Delmas
d'lle-de~ 3¢l 1< mvincenti@cg93.fr
0143938502

RESPONSABLE : Michele Vincenti Service de la prévention et des actions sanitaires

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 7
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 7 Projet : 8
Formation : 7 Conditions de travail : 8

Satisfaction globale : 8

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
4 médecins de santé publique, 4 attachés territoriaux, secrétaires, 3 dentistes, 2 infirmieres, 1
assistante sociale...

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Bonne
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Tous niveaux d'ancienneté

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Incertain
Chronophages : Oui

Qualité : Bonne

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :
TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Oui
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Non
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : En partie

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :
Evaluation qualitative d'un dépistage de la tuberculose de grande ampleur (analyse du processus).
Puis mise en perspective par rapport a la stratégie de réduction des inégalités sociales de santé

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Non

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Incertain
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Incertain
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Incertain

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE: Moyenne
CHARGE DE TRAVAIL : Importante

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE:  19h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : autant que nécessaire (souplesse)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE :  Incertain

COMMENTAIRES LIBRES

Projet intéressant pour le moment, reste une réserve (et non des moindres!) quant a la valorisation
du travail final. Je ne parviens pas a avoir de garanties et il reste possible que le travail (qui aura
pourtant occupé les 6 mois !) reste au fond d'un tiroir... a suivre !

Concernant I'encadrement : relative autonomie, qui contraste parfois avec le fait qu'il faille faire
valider tout ce que I'on fait. Cette autonomie pourrait étre excessive en début d'internat sur ce type
de projet.

Il me semble qu'il existe une certaine souplesse quant au choix du projet sur lequel travailler, a voir
avant le début du stage (stage adapté a tous les niveaux d'ancienneté).

Bonne opportunité de découvrir en un stage la Seine Saint-Denis et le fonctionnement d'une
collectivité territoriale (avec, aussi, ses lourdeurs!!).
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) . ENCADRANT DU STAGE
[ es de Santé PUbquUE Sophie Zaccaria-Duvillier

d'lle-de- g ltles sophie.zaccaria-duvillier@medecinsdumonde.net
0144921513

RESPONSABLE : Sophie Zaccaria-Duvillier (International) et Service d'Appui, Analyse et Plaidoyer
Jean-Francois Corty (France)

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 5
EVALUATIONS DUSTAGE:  Encadrement : 10 Projet : 10
Formation : 8 Conditions de travail : 7

Satisfaction globale : 9

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
Equipe composée d'une dizaine de personnes aux profils trés variés, internationaux et jeunes.
Attention, peu de médecins et pas d'épidémiologiste. Nécessité d'étre autonome +++

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Excellente
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Milieu d'internat

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes : Incertain
Chronophages : Non

Qualité : Excellente

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :
TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Oui
Conception d'enquéte : Oui Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Oui
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

A l'international:

- Travail de synthése sur les politiques d'accessibilité financiére aux soins et les projets menés par
MdM sur le sujet dans 8 pays (Laos, Nepal, Birmanie, Niger, Mali, Burkina Faso, Liberia, Haiti)

- Rédaction d'un document cadre sur l'intégration de I'acces a I'IVG dans les plans d'action de MdM
- Etude sur les grands déterminants de la mortalité par IVG.

Avec les Missions France:

- Etude sur la malnutrition aigue a Mayotte.

- Etude sur la couverture vaccinale chez les Rroms.

- Etude sur les violences liées au racolage chez les femmes prostituées asiatiques a Paris

- Mise en place d'un systéeme de veille épidémiologique sur les maladies infectieuses dans les CASO

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE : Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Oui
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Incertain
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Oui
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Excellente
CHARGE DE TRAVAIL : Importante

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE:  18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 1
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 4 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE :  Incertain

COMMENTAIRES LIBRES

Excellent stage pour un interne autonome et qui a envie de mener a bien plusieurs projets.
Attention, peu d'encadrement médical et statistique donc sur ces sujets mieux vaut étre autonome.
En revanche, cette autonomie est trés recherchée par I'équipe et donc mise en valeur ce qui est trés
agréable. Possibilité de publication +++
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RECHERCHE CLINIQUE
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i . ENCADRANT DU STAGE
111 mes de Santé Publique Isabelle DURAND-ZALESKI
d'lle-de-gge 11144 isabelle.durand-zaleski@urc-eco.fr

0149813674

RESPONSABLE : Pr Isabelle DURAND-ZALESKI

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 1
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 8 Projet : 8
Formation : 7 Conditions de travail : 7

Satisfaction globale : 8

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

15 chargés de recherche dont 1 médecin de santé publique, économistes de la santé et statisticiens.
1 cadre, 1 sécrétaire,

2 a 3 stagiaires M2

1 directrice adjointe médecin de santé publique

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Excellente
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Milieu d'internat

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

Qualité : Excellente

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :
TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Oui
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Non
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : En partie

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

- "Evaluation médico-économique de l'utilisation de gaines résorbables en chirurgie thoracique lors
des résections pulmonaires, pour la prévention des fuites aériennes" (inclusions en cours)

Objectif : définir la meilleure technique d'aérostase ainsi que les modalités du drainage

- "Ftude diagnostique et médico-économique des procédés non invasifs de la fibrose hépatique
(Fibrostic)":

Objectif clinique: évaluer les performances du Fibroscan dans le diagnostic de la fibrose et de la
cirrhose hépatiques comparativement a la ponction-biopsie hépatique.

Objectif médico-économique: valoriser l'acte de Fibroscan dans la perspective d’une tarification et
apporter des éclairages sur I'impact budgétaire du recours a cette technique dans I'hypothese d’une
prise en charge par I'Assurance Maladie

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Incertain
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Incertain
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Incertain
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Incertain
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Incertain

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Excellente
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE: 18h30
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : autant que nécessaire (souplesse)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE:  Oui

COMMENTAIRES LIBRES

Le type de travaux réalisés dépend des projets en cours.
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) . ENCADRANT DU STAGE
111 mes de Santé Publique Nathalie Gault
YR 3 rance nathalie.gault@bch.ahp.Fr
0140257932

RESPONSABLE : Florence Tubach Département d'Epidémiologie, Biostatistique et
Recherche Clinique - UF Epidémiologie

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 6
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 7 Projet : 5
Formation : 4 Conditions de travail : 8

Satisfaction globale : 7

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
1 PUPH, 1PH, 1AH, 1CCA, 4 biostatisticiens, 1 datamanager, 3 informaticiens, ARCs, 4 Coordinatrice
de recherche clinique

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Excellente
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Tous niveaux d'ancienneté

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes : Oui
Chronophages : Oui

Qualité : Bonne

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :
TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Oui Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Beaucoup de différentes taches a faire. Analyses statistiques (projets déja en cours), aide
méthodologique aux théses des internes, rédaction des protocoles d'étude en collaboration avec
les cliniciens, mise en route pratique d'une étude qui commence, élaboration d'un CRF. Eh dehors
de ¢a, pas mal des réunions, bibliographiques, coordinatrices des études cliniques.

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE : Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Non
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Importante

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h HEURE DE DEPART DU STAGE:  18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 2
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Partiellement
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE:  Oui

COMMENTAIRES LIBRES

Stage sympathique, permets de découvrir le fonctionnement d'une unité de recherche clinique.
Conviendra aux personnes autonomes.
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) . ENCADRANT DU STAGE
111 mes de Santé Publique Coralie BLOCH QUEYRAT
R 3 rance cblochqueyrat@gmail.com
0158411180

RESPONSABLE : Jean Marc TRELUYER Unité de Recherche Clinique (URC), Hopital
Tarnier
SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 1
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 8 Projet : 7
Formation : 7 Conditions de travail : 6

Satisfaction globale : 7

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
1 medecin interniste et un ARC

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Excellente
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Tous niveaux d'ancienneté

REUNIONS DE SERVICE:  Oui SI0UI, PRECISIONS :  Participation :  Incertain
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

Qualité : Bonne

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :
TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Oui
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Non
Bibliographie : Non Activité clinique : Non
Saisie de données : Oui
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : En partie

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

J'ai aidé a la confection des protocoles( réunions tres interessantes avec les investigateurs,
méthodologites et statisticiens), des budgets des protocoles pour les dépots des PHRC regionaux,
nationaux, PHRIP, PREPS. J'ai appris a me servir de la nouvelle plateforme de dépot INNOVARC. Ces
dépots se font une fois par an, surtout en octobre, novembre, janvier, février, il y en aura peu
pendant le stage d'été

Il y a la possibilité d'aller au CIC de NECKER pour faire de la clinique si on le souhaite. C'est
interessant, équipe des TEC tres sympathique. Je n'y suis restée qu'une semaine car notre role est
Juste observationnel...

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a): Non
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Non
Présentation orale au sein du lieu de stage: Non
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Importante

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE: 9h HEURE DE DEPART DU STAGE:  19h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 2
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Partiellement
Ordinateur personnel : Partiellement Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE:  Oui

COMMENTAIRES LIBRES
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, _ ENCADRANT DU STAGE
11 mes de Santé Publique Joél Coste

R 3 rance joel.coste@htd.aphp.fr
0142347932

RESPONSABLE : Joél Coste Unité de biostatistiques et épidémiologie

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 1
EVALUATIONS DUSTAGE:  Encadrement : 7 Projet : 5
Formation : 6 Conditions de travail : 10

Satisfaction globale : 7

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

3 médecins (1 patron PUPH: Statisticien-rhumatologue, 1 MCU-PH et 1 CCA: DES Santé Publique)
1 statisticien: Maitrise de math appliquée

Le(s) stagiaire(s): Stage M2 recherche clinique (kiné, sage-femme, pharmacien...)

L'informaticien (provisoire)

La secrétaire (provisoire)

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Bonne
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE: Non
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Début d'internat : découverte de la santé publique

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes: Oui
Chronophages : Non
AUTRES FORMATIONS:  Oui SI10UI, PRECISIONS : Participation :  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes: Oui
Chronophages: Non

TYPE DE FORMATIONS :  Formation aux logiciels STATA, R:

Qualité : Bonne

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Oui
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : En partie

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Plusieurs études tournent dans le service.

L'équipe est trés occupée mais accueillante, il n'avait pas eu d'interne depuis longtemps.
Le patron et la mcu-ph vous propose un ou des projets adaptés au niveau en statistique.
Possibilité d'assiter, sur motivation, aux réunions des agences du projet.

Attention: bon niveau M1 préférable pour profiter du stage, et ne pas y perdre son temps
Une peer-review adressée pour avis et quelques bibliographies sur le projet

Possibilité de garde aux urgences

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Non

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a): Non
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Incertain
Présentation orale au sein du lieu de stage: Non
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Excellente
CHARGE DE TRAVAIL : Insuffisante

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE:  18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 3
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : vous seul
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE:  Oui

COMMENTAIRES LIBRES

Avoir un niveau aveéré en statistique au risque de perdre 6 mois
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) . ENCADRANT DU STAGE
113 nes de Santé Publlque Florence Canoui-Poitrine
| L 2¥ rance florence.canoui-poitrine@hmn.aphp.fr
0149813695

RESPONSABLE : Durand-Zaleski Pole recherche clinique et santé publique

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 1
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 7 Projet : 8
Formation : 7 Conditions de travail : 6

Satisfaction globale : 7

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

Les principaux:

4 médecins de santé publique

2 biostatisticiennes

3 étudiants en M2 (2 en recherche clinique, 1 coordinateur de projet)
1 externe (D4)

et l'interne

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Bonne
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Tous niveaux d'ancienneté

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

Qualité : Bonne

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :
TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Oui Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Oui
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Plusieurs activités dans I'unité: Consultations de méthodologie avec les différents médecins de
I'hépital. Aide a la rédaction de PHRC, cours de LCA aux externes, possibilité de donner des cours a
I'IFSI (selon nécessité). Méthodologie de la recherche clinique.

Projet principal: Exploitation de la base de donnée d'une cohorte prospective de 800 sujets menée
sur le site de Henri Mondor. Revue de la littérature, Analyse statistique, rédaction d'un article (peut
étre). Mon projet est trop lourd pour étre cl6turé en 6 mois.. Nécessité de rester plus de 6 mois.
Gardes possibles aux Urgences de Mondor (1 a 2 par mois)

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Oui
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Incertain
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...): Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Non

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE: 8h et avant HEURE DE DEPART DU STAGE: 19h30
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : autant que nécessaire (souplesse)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Partiellement
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 6 et plus
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE:  Oui

COMMENTAIRES LIBRES

Bonne ambiance, formateur.

Nombreux dans le bureau (6), pas de salle de réunion.. les réunions se font dans les bureaux
Créteil - KB c'est loin (1h a 1h15 en transport en commun)

Nécessité de faire plus de 6 mois pour aboutir a la rédaction d'un article (quand on est en 1e
semestre et qu'on a pas mal de cours avec le M1)
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, _ ENCADRANT DU STAGE
11 es de Santé Publique Philippe Ravaud

LR L3 rance philippe.ravaud@htd.aphp.fr
01423478 14

RESPONSABLE : Philippe Ravaud Centre d'épidémiologie clinique
SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 8 et plus
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 8 Projet : 10
Formation : 9 Conditions de travail : 8

Satisfaction globale : 9

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

1 PU-PH chef de service, épidémiologiste et rhumatologue

2 MCU-PH : 1 médecin (méthodologiste et rhumatologue) et 1 kiné post-doc
1CCA/1AHU

1 Biostatisticien / 1 épidémiologiste / 2 data-managers

6 étudiants M2 / 5 thésards / 1 post-doc

1 assistante de direction

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Bonne
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Tous niveaux d'ancienneté

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes : Oui
Chronophages : Oui

AUTRES FORMATIONS :  Oui S10UI, PRECISIONS : Participation:  Non
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Incertain
Chronophages : Incertain

TYPE DE FORMATIONS :  Cours de master 2 (évaluation thérapeutique du Pr Ravaud)
Nombreuses formations Cochrane (possible d'assister)
Cours stat a I'EHESP accessibles
séminaires des doctorants sont A PRIORI accessibles (mais je n'en ai pas fait
explicitement la demande)

Qualité : Bonne

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Oui Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement
DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Tout d'abord, longue période d'observation et de participation a divers projets dans I'équipe :
Conseils méthodologique, participation a la conception d'enquétes, revues systématique, analyse
de données
Séances de bibliographie++ puis j'ai moi-méme proposé un projet, validé par le chef de service :
Analyse méta-épidémiogique (méta-méta-analyse) comparant l'effet traitement observé dans les
essais spécifiques des sujets 4gés et dans les essais non spécifiques de cette population

1) revue systématique de la littérature

2) selection des études a inclure

3) extraction des données

4) analyse et synthese

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE : Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Oui
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui

Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...): Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h HEURE DE DEPART DU STAGE:  18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : autant que nécessaire (souplesse)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE:  Oui

COMMENTAIRES LIBRES

Ce stage est trés formateur:

1) Mr Ravaud est extrémement positif et stimulant

2) Isabelle Boutron est tres rigoureuse et suit attentivement ['avancement des projets

3) je trouve que les séances biblio sont trés formatrices avec de véritables discussions
méthodologiques

4) Les idées de projet sont généralement trés bien accueillies

J'y suis restée 2 semestres, ce qui est la preuve que j'en suis contente. Mais je pense que l'interne
doit avoir un esprit d'initiative pour en profiter pleinement.

Il semblerait qu'il n'y ait pas toujours eu de bonnes expériences avec les précédents internes, en
grande partie (je pense) a cause de la CCA qui est tres particuliére

Si vous choisissez ce stage, je pense qu'il faut tout de suite discuter d'un sujet avec Ph Ravaud afin de
ne pas perdre de temps et profiter de I'expérience du service (et aussi squizzer la CCA)
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) . ENCADRANT DU STAGE
11 mes de Santé Publique Pr Paul Landais
d'lle-deggelyl< paul.landais@parisdescartes.fr
0144494612

RESPONSABLE : Pr Paul Landais Service de Biostatistique et d'Informatique
médicale
SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 1
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 10 Projet : 7
Formation : 10 Conditions de travail : 10

Satisfaction globale : 10

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

7 médecins de santé publique (2 médecins DIM, 3 médecins "recherche clinique" et 2 médecins
"réseaux de santé")

1 interne de pharmacie en santé publique (si ¢a existe 1)

2 statisticiens

2TIM/2ARC

1 chercheur INSERM / 1 éleve ingénieur

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Excellente
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Tous niveaux d'ancienneté

REUNIONS DE SERVICE: Non S10UI, PRECISIONS :  Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :

Qualité : Excellente

TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Oui Analyse de données: Oui
Bibliographie : Non Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres : Traduction reccomandations
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Acquisition des outils et méthodes de base l'internat de santé publique :
- suivit de "consultation méthodologiques" avec médecins du service

- analyse de jeux de données simples

- apprentissage de R et SAS

- traduction en frangais du CONSORT 2010 et du STROBE

- aide a passer le M1 (explications, temps libre pour réviser)

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a): Non
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Incertain
Présentation orale au sein du lieu de stage: Non
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...): Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Incertain

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Excellente
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE: 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE:  18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : autant que nécessaire (souplesse)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Non
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 5 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES

Facile de trouver quelgu'un pour répondre a nos questions sur ces domaines :
- biostatistiques (Dr Elie, M. Messiaen et Dr Jais+++),

- recherche clinique (Dr Elie+++ et Dr Jais),

- PMSI (Dr Le Bihan, Dr Taupin),

- R et SAS (pas mal de monde).

Les médecins sont assez spécialisés, et les réponse trés détaillées (parfois trop pour un premier
semestre, mais c'est mieux que le contraire).

Les médecins sont tres disponibles.

Le Pr Landais, le chef de service, prend trés a coeur la formation des internes. Mais il devrait partir fin
2012, et on ne sait pas comment le service sera restructuré. De toute fagon il sera encore la le
semestre prochain.

ps : si vous un étes un buveur de café, contribuez un paquet de temps en temps.
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) . ENCADRANT DU STAGE
11 mes de Santé Publique Hendy Abdoul
NI rance hendy.abdoul@rdb.aphp.fr
0140032366

RESPONSABLE : Corinne Alberti Unité d'Epidémiologie Clinique
SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 1
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 6 Projet : 7
Formation : 7 Conditions de travail : 10

Satisfaction globale : 8

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
1 CCA ancienne ISP
1 pharma

2 biostat

3 CEC

3 ARC

3TEC

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Bonne
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE: Non
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Début d'internat : découverte de la santé publique

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes : Incertain
Chronophages : Incertain

AUTRES FORMATIONS :  Oui S10UI, PRECISIONS : Participation:  Incertain
Obligatoires:  Non
Intéressantes: Oui
Chronophages: Oui

Qualité : Bonne

TYPE DE FORMATIONS : DU de recherche avec la CCA

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Oui
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : En partie

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

-travail sur differents projets de recherche et a differents niveaux:
ecriture de protocole

formalite administrative de publication: comite ethique et CNII
biostat et datamanagement sur des bases de donnees

-bibliographie et LCA

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Oui
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...): Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Non

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Importante

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE: 17h30
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 2
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE:  Oui

COMMENTAIRES LIBRES

il y a un co-interne de pharma recherche dans le service avec qui je partage mon bureau.

le service est maintenant divise sur 2 lieux, les internes sont avec la CCA, et la chef pharma. (repartis
dans 2 bureaux)

Cette constitution d'un petit groupe permet la creation de lien privilegie, mais isole aussi des autres.
Moi perso ca me va tres bien, je prefere. (avant on etait tous dans les meme locaux et c'etait plus dur
de se concentrer, la on est autonome,on gere ces horaires)

les gardes aux urgences ne sont pas obligatoires,

si vous aimez la clinique foncez: equipe infirmiere hyper sympa, cadres comprises, chef: quasi tous
des bisounours, chef de service tres dispo,

eten pedilnyapas dalcoolo, clodo....

pour info les reunions reste obligatoires meme en lendemain de garde, donc repos aleatoire.

en discuter avec le chef de service des urgences si vous voulez negocier le nombre de garde(11
normalement) vu que vous n avez pas le repos officiellement dans votre service.
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) . ENCADRANT DU STAGE
111 mes de Santé Publique Dr Matthieu Resche-Rigon
d'lle-deggelyl< matthieu.resche-rigon@paris7.jussieu.fr
01.42.49.97.42

RESPONSABLE : Pr Sylvie Chevret Département de biostatistiques et information
médicale
SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 6
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 9 Projet : 9
Formation : 9 Conditions de travail : 10

Satisfaction globale : 9

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

médecins de santé publique, chercheurs, 2 CCA,ingénieur d'études,biostatisticiens, data manageurs,
informaticiens, une thésarde, 5 étudiants de M2...

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Bonne
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Milieu d'internat

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes: Oui
Chronophages : Non
AUTRES FORMATIONS:  Oui SI10UI, PRECISIONS : Participation :  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes: Oui
Chronophages: Non

TYPE DE FORMATIONS :  Cours du Master 2 (Nov-Déc) de Sylvie Chevret

Qualité : Excellente

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Analyses de données de différentes études

Participation a la rédaction d'un PHRC

Participation a des réunions de recherche et de bibliographie

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Oui
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...): Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h HEURE DE DEPART DU STAGE:  18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 2
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE :  Incertain

COMMENTAIRES LIBRES

Trés bonne unité de biostatistique, qui s'occupe aussi de l'activité d'informatique médicale (PMSI) a
laquelle l'interne peut participer s'il le souhaite. Les travaux confiés a l'interne sont fonction de ses
centres d'intérét. Il me semble que pour profiter au mieux des possibilités du stage et du niveau de
compétence du service, mieux vaut avoir déja une bonne base en statistique, mais ils s'adaptent aux
connaissances de l'interne. Logiciel utilisé principalement R mais aussi SAS. Toujours quelqu'un de
disponible si difficultés de programmation.
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ENCADRANT DU STAGE

11Ies de Santé PUb”qUE Bernard Asselain
d'lle-de-gge 11144 bernard.asselain@curie.net

01 56 24 56 05

RESPONSABLE : Bernard Asselain Service de biostatistiques

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 5
EVALUATIONS DUSTAGE:  Encadrement : 5 Projet : 8
Formation : 8 Conditions de travail : 10

Satisfaction globale : 7

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

1 médecin de santé publique chef de service
2 médecins de santé publique

Ingénieurs biostatisticiens

Assistants d'études cliniques

Opératrice de saisie

Plusieurs M2

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Passable
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Tous niveaux d'ancienneté

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation:  Non
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Incertain
Chronophages : Incertain

AUTRES FORMATIONS:  Oui SI10UI, PRECISIONS : Participation:  Non
Obligatoires:  Oui
Intéressantes: Oui
Chronophages : Incertain

TYPE DE FORMATIONS :  ces formations ont lieu le jeudi alors que j'étais en cours...

Qualité : Excellente

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Non Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Stage d'internat réalisé dans le cadre du stage de M2 pro Falissard. 3 jours par semaine en stage / 2
jours en cours

Enquete d'épidémiologie clinique sur la part liée au dépistage et celle liée au traitement dans
I'amélioration de la survie du cancer du sein (20000 patientes de Curie, 1981-2000)

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Oui
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Incertain
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Non

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Excellente
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h HEURE DE DEPART DU STAGE:  18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 4
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 4 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE:  Oui

COMMENTAIRES LIBRES

Le médecin qui s'occupait des internes jusqu'alors est parti quand je suis arrivé. Le chef de service
est donc mon encadrant principal, de grande qualité mais hélas peu disponible. Cependant les autres
médecins du service et les biostatisticiens sont trés disponibles.

Ambiance excellente.

Projet de stage adapté a mon niveau initial, tres interressant.
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) . ENCADRANT DU STAGE
[N nes de Santé PUbquUE Agnés Laplanche

d'lle-degg:l)l<4 agnes.laplanche@igr.fr
0142114127

RESPONSABLE : Ellen Benhamou Service de biostatistiques et d'épidémiologie

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 1
EVALUATIONS DUSTAGE:  Encadrement : 10 Projet : 10
Formation : 10 Conditions de travail : 10

Satisfaction globale : 10

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
Equipe nombreuse : statisticiens, médecins, économistes, juniors, stagiaires diverses a partir d'avril

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Excellente
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Début d'internat : découverte de la santé publique

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

AUTRES FORMATIONS:  Oui SI10UI, PRECISIONS : Participation:  Non
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Incertain
Chronophages : Incertain

TYPE DE FORMATIONS :  Formation a épi info si proposée en début de stage

Qualité : Excellente

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Oui
Autres : rédaction article

Fiches d'évaluation Hiver 2011 - SPI -72-



CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Plusieurs projets :

- le gros projet = méta-analyse sur les thérapies ciblées dans le cancer, organe par organe :
discussion et modification du protocole qui avait déja écrit, extraction des données, résumé des
données extraites, rédaction d'une partie de l'article + relecture

- analyses statistiques sur des bases de données en gyneco et dermato

- relecture de protocole de recherche clinique

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a): Non
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Oui
Présentation orale au sein du lieu de stage: Non
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...): Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Excellente
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE: 17h30
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 2
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 4 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE:  Oui

COMMENTAIRES LIBRES

Trés bon stage, tres formateur.

Bon équilibre entre encadrement et autonomie.

Trés valorisant surtout en début de cursus. J'ai pas eu I'impression d'étre nulle trop longtemps !
Utilisation de SAS ++ (au début c'est dur, mais en cherchant ¢a devient assez sympa a utiliser), excel.
Possibilité de travailler avec des personnes différentes. Et quand il y a moins de travail (un projet qui
se termine), il ne faut pas hésiter a aller voir les personnes susceptibles d'avoir du boulot.

Projets de tailles différentes, un gros et d'autres plus petits ; ¢a permet de ne pas s'ennuyer.

Et y'a une super ambiance !! (Surtout si vous aimez le tarot, mais ceci ne dois pas étre un motif isolé
de choix de stage !).

En gros l'inconvénient c'est que c'est loin, mais en méme temps c'est proche du KB donc pour aller
en cours c'est pratique.
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SANTE PUBLIQUE HOSPITALIERE
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, _ ENGADRANT DU STAGE
11 mes de Santé Publique Marie Frank
d'lle-de- 3211143 marie.frank@bct.aphp.fr
0145212818

RESPONSABLE : Laurence Meyer Département de Santé Publique, unité
d'information médicale Bicétre - Paul-Brousse

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 1
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 8 Projet : 8
Formation : 8 Conditions de travail : 8

Satisfaction globale : 8

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
3 médecins de santé publique, 4 TIM

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Excellente
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Début d'internat : découverte de la santé publique

REUNIONS DE SERVICE: Non S10UI, PRECISIONS :  Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :

Qualité : Excellente

TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Oui
Conception d'enquéte : Oui Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Oui
Autres : rédaction d'un manuel
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En partie

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Plusieurs projets :

- étude médico-économique : organisation centralisée ou décentralisée du codage PMSI : évaluation
comparative des performances pour la facturation dans deux hépitaux d’fle de France.

- étude sur les hospitalisations (motifs, déterminants) des patients VIH positifs en 2011 dans le
réseau COREVIH Ile de France Sud (croisement des données PMSI et des files actives de patients,
retour au dossier médical dans 9 hopitaux)

- participation a la rédaction d'un manuel de santé publique destiné aux étudiantes infirmiéres

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Incertain
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Incertain
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Incertain
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h HEURE DE DEPART DU STAGE: 17h30
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : autant que nécessaire (souplesse)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE : Incertain
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE:  Oui

COMMENTAIRES LIBRES

- pour le projet en rapport avec le DIM : petite étude congue, préparée et réalisée (en cours) seul
avec un bon soutien de I'équipe DIM, tres bonne expérience

- pour le projet en rapport avec le COREVIH : étude de grande envergure ou un réle précis m'a été
confié au sein de I'équipe de coordination (rédaction du protocole, présentation devant tous les
participants, préparation du dossier en vue de l'autorisation CNIL - en cours ; puis normalement, d'ici
la fin du stage, coordination des différents acteurs du recueil des données, et si le temps le permet
analyse et rédaction d'un rapport/article)

Dans l'ensemble : bonne ambiance, l'interne est laissé assez libre, travaille avec plusieurs équipes,
meéne des projets de maniére indépendante, et est bien soutenu.
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) . ENCADRANT DU STAGE
[ es de Santé Publlque Laurence Meyer / Josiane Warszawski
YR 3 rance laurence.meyer@bct.aphp.fr
0145212334

RESPONSABLE : Laurence Meyer Département de santé publique + CESP U1018
Inserm Equipe 04 : Epidémiologie VIH/IST

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 3
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 7 Projet : 7
Formation : 7 Conditions de travail : 9

Satisfaction globale : 7

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

Différentes equipes : DIM et inserm (cohortes VIH adulte/cohorte VIH mere-enfants)

Equipe avec laquelle j'ai travaillé (cohorte mére-enfants), sous la responsabilité de | Warszawski :
1 medecin de santé publique/epidemio,statisticiens, data manager, moniteurs d'etude clinique,
attachés de recherche clinique...

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Bonne
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Tous niveaux d'ancienneté

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Incertain
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

Qualité : Bonne

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :
TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : En partie

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Repérage des troubles neurologiques chez les enfants non infectés nés de mere vih+ sur une
cohorte de 15000 enfants (rerérage, codage, recueil d'info complémentaires), en vue de rechercher
les facteurs de risque des troubles neuro, et notamment s'il existe un lien avec l'exposition aux
antiretroviraux auxquels ils ont été exposés pendant la grossesse .

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a): Non
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Incertain
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...): Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE:  18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : autant que nécessaire (souplesse)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : vous seul
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE:  Oui

COMMENTAIRES LIBRES

- 2 postes possibles dans le departement de santé publique : I'un est plus orienté DIM, celui-ci est un
stage d'épidemio (U1018, equipe 4).
- il est possible de combiner les 2 (DIM + epidemio)

Si vous travaillez du c6té inserm, encadrant different selon votre sujet et la cohorte sur laquelle vous
travaillez.

En ce qui concerne la cohorte mere-enfant, ne pas hesiter a solliciter | Warszawski si vous en avez
besoin, parce que plutot tres occupée.

Le stage permet aussi de se rendre compte de ce qu'est la gestion et le fonctionnement d'une
cohorte de I'ampleur d’EPF.
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) . ENCADRANT DU STAGE
111 mes de Santé Publique Pénélope Troude
YR 3 rance penelope.troude@Irb.aphp.fr
0149958963

RESPONSABLE : Christophe Segouin Service de santé publique et économie de la santé

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 1
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 8 Projet : 8
Formation : 8 Conditions de travail : 9

Satisfaction globale : 8

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

1 PH chef de service, 1 PH (qualité, évaluation), 1 PHC et 1 PATT (PMSI), 1 AHU
1 ingénieur en organisation

6 TIM (dont un secrétaire)

1 chargée de mission

1 co-interne de pharmacie

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Excellente
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Tous niveaux d'ancienneté

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

AUTRES FORMATIONS :  Oui S10UI, PRECISIONS : Participation:  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes: Oui
Chronophages : Incertain

TYPE DE FORMATIONS :  cours de I'UE qualité du M2 AMES (le chef de service est responsable de cet
enseignement)

Qualité : Excellente

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Oui
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Oui
Saisie de données : Oui
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : En partie

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :
établi avec le chef de service avant le stage

travail principal : recherche de facteurs prédictifs de non venue a la consultation de rendu des
résultats au CDAG (centre de dépistage anonyme et gratuit pour le VIH) de I'hdpital Fernand-Widal,
a partir des questionnaires remplis par les patients avant la consultation

autres activités :

- clinique (consultations au CDAG)

- qualité, évaluation (indicateurs IPAQSS)
- PMSI

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE : Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a): Non
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Incertain
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui

Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Incertain
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Non

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Excellente
CHARGE DE TRAVAIL : Importante

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h HEURE DE DEPART DU STAGE:  18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 2
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 4 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE:  Oui

COMMENTAIRES LIBRES

projet de stage établi avec le chef de service, adapté aux envies et aux connaissances de l'interne
consultation au CDAG possibles, mais non obligatoires (comme les gardes aux urgences Larib)
possibilité de faire 2 semestres de suite pour pouvoir participer pleinement a l'ensemble des
activités du service (au bout de 3 mois, je n'ai pas encore eu l'occasion de vraiment m'investir dans
l'activité PMSI du service, alors que c'est son péle principal !)

ambiance de travail excellente !

(logiciel de stat du service : STATA)
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) . ENCADRANT DU STAGE
[ es de Santé PUbquUE Pr Fabrice Carrat
d'lle-de-gfesld4 carrat@u707.jussieu.fr
014473 8458

RESPONSABLE : Fabrice CARRAT Unité de Santé Publique

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Un peu SEMESTRE DE L'INTERNE: 1
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 4 Projet : 7
Formation : 6 Conditions de travail : 8

Satisfaction globale : 6

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

1 médecin de santé publique
1 informaticien

doctorants

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Passable
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE:: Non
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Milieu d'internat

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

Qualité : Bonne

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :
TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Non Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Mise en oeuvre d'un projet d'évaluation des pratiques professionnelles dans le domaine des
vigilances.

Se présente sous forme d'autoévaluation des connaissances par le biais d'un site internet.

L'objectif étant d'identifier les écarts par rapport aux référentiels afin de proposer des formations
ciblées aux professionnels concernés.

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE : Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Incertain
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Incertain
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Incertain

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE:  18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : autant que nécessaire (souplesse)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE:  Oui

COMMENTAIRES LIBRES
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SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES
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ENCADRANT DU STAGE

[1Emes de Santé PUb”qUE Emmanuel Hirsch
d'lle-de g ly)l<z emmanuel.hirsch@sls.aphp.fr

0144841753

RESPONSABLE : Emmanuel Hirsch

SYNTHESE

STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 6
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 10 Projet : 9
Formation : 8 Conditions de travail : 7

Satisfaction globale : 9

EQUIPE ET ENCADREMENT

FORMATION

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

1 chef (Prof. d'éthique médicale)
1 adjointe (juriste)

1 webmaster

1 documentaliste

1 responsable vidéo

2 secrétaires

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Excellente Qualité : Excellente

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Tous niveaux d'ancienneté

REUNIONS DE SERVICE:  Oui SI0UI, PRECISIONS :  Participation :  Incertain
Obligatoires:  Incertain
Intéressantes : Incertain
Chronophages : Incertain

AUTRES FORMATIONS:  Oui SI10UI, PRECISIONS : Participation:  Non
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Incertain
Chronophages : Incertain

TYPE DE FORMATIONS :  Cours de Master 1/2 et D.U.

PROJET DE STAGE

TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :

Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Non
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non

Autres :
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Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :
Réflexion éthique sur les directives anticipées dans le cadre du projet Européen ALCOVE.

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Incertain
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Oui
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Incertain

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Excellente
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE: 17h30
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 2
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Partiellement Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : vous seul
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE :  Incertain

COMMENTAIRES LIBRES
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) . ENCADRANT DU STAGE
[N nes de Santé PUbquUE Véronique Fournier

YR 3 rance ethique.clinique@cch.aphp.fr
0158412233

RESPONSABLE : Véronique Fournier Centre d’Ethique Clinique
SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 3
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 9 Projet : 8
Formation : 9 Conditions de travail : 9

Satisfaction globale : 8

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

1 médecin cardiologue et santé publique a plein temps
1 médecin dermato a mi-temps

1 philosophe a mi-temps

1 stagiaire

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Bonne
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Tous niveaux d'ancienneté

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes : Incertain
Chronophages : Incertain

AUTRES FORMATIONS :  Oui S10UI, PRECISIONS : Participation:  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes: Oui
Chronophages: Non

TYPE DE FORMATIONS : 3 jours tous les deux mois de formation a I'éthique clinique

Qualité : Bonne

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Oui
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Non
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

assister a des saisines d'éthique clinique + staff hebdomadaire
assister a des entretiens dans le cadre de protocoles de recherche
faire de la bibliographie

assister a la formation d'éthique bi-mensuelle

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE:  Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a): Non
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Oui
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE: 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE: 18h30
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : autant que nécessaire (souplesse)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE:  Oui

COMMENTAIRES LIBRES
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) . ENCADRANT DU STAGE
111 mes de Santé Publique Christine Jestin
d'lle-de~ g1l Christine JESTIN@inpes.sante.fr
0149332230

RESPONSABLE : Thanh Le Luong Direction des programmes, pdle maladies
infectieuses et santé environnementale

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 3
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 7 Projet : 8
Formation : 8 Conditions de travail : 9

Satisfaction globale : 8

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

Varie en fonction du théme du stage. L'interne est surtout au contact des membres des autres
directions (affaires scientifiques, information et de la communication, animation des territoires et
des réseaux), ce qui comprend des chargés de communication, des chargés d'édition, des
statisticiens... ou bien des médecins de santé publique.

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Bonne
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Tous niveaux d'ancienneté

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Incertain
Intéressantes : Oui
Chronophages : Oui

AUTRES FORMATIONS :  Oui S10UI, PRECISIONS : Participation:  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes: Oui
Chronophages: Non

TYPE DE FORMATIONS : Nombreuses formations interne a I'INPES, le plus souvent sous la forme de
séminaire ( méthodologie pour la réalisation d'enquétes, formation pour la revue
systématique sur base COCHRANE, etc...). Possibilité de participer aussi aux
colloques / congres organisés par 'INPES. Grande latitude pour participer aux
formations externes (congreés, cours, etC...).

Qualité : Bonne

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Non
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres : Elaboration de documentation
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

- Participation a l'organisation de la branche francaise de la Semaine Européenne de la Vaccination
2012 (initiative OMS). Animation du réseau d’ARS (conférence téléphonique, mails)

- Mise a jour des données du site internet (www.semaine-vaccination.fr), en particulier données
épidémiologiques ("veille" épidémiologique a faire)

- Toujours dans le cadre de la SEV 2012, mise a jour de documents pédagogiques visant le grand
public (brochure de 60 pages + 13 posters A3 sur la vaccination).

- Support scientifique : participation a la relecture/validation scientifique de documents (dossiers de
presse, contenu du site internet de I'INPES, etc...)

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a): Non
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Non
Présentation orale au sein du lieu de stage: Non
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...): Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Excellente
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE:  18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : autant que nécessaire (souplesse)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES

Stage caractérisé par une trés grande liberté, avec ses avantages et ses inconvénients.

Avantages :

- Gestion du temps (de présence, de travail) un peu a la carte, limité surtout par les deadlines (délais
de production, de validation, etc...) et par les réunions.

- Possibilité de suivre ses cours de M1 sans problémes, on est incité a aller aux congrés, réunions,
comités, etc.. méme si cela ne concerne pas strictement le domaine d'activité du stage.

Inconvénients :

- Encadrement pas toujours présent (réunions internes ou extérieur...). Cela peut étre handicapant
quand on a pas un minimum d'autonomie.

- Pas non plus de suivi *fréquent* du travail en cours : quelques réunions pour faire le point sur
l'avancement, quelques mails... mais pas plus.

Bon stage, permet de découvrir de s'ouvrir a d'autres aspects de la santé publique (y'a pas que
I'épidémio dans la vie).
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) . ENCADRANT DU STAGE
11 mes de Santé Publique J.F. d'Ivernois
d'lle-de g ly)l<z ivernois@smbh.univ-paris13.fr
0148387317

RESPONSABLE : ).F. d'Ivernois Laboratoire de pédagogie de santé
SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 3
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 3 Projet : 6
Formation : 8 Conditions de travail : 8

Satisfaction globale : 6

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

2 médecins non de santé publique mais impliqués dans la pédagogie appliqués a la santé depuis de
nombreuses années

3 chercheurs non médecin

1 documentaliste

2 secrétaires

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Passable
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Début d'internat : découverte de la santé publique

Qualité : Passable

REUNIONS DE SERVICE: Non S10UI, PRECISIONS :  Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :

AUTRES FORMATIONS:  Oui SI10UI, PRECISIONS : Participation :  Oui

Obligatoires:  Non
Intéressantes: Oui
Chronophages: Oui

TYPE DE FORMATIONS :  Masters en éducation en santé, Ingénierie des formations et qualité de soins.

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Non Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres : Suivi des UE enseignés
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : En partie

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Faire une étude descriptive des programmes d'éducation thérapeutique proposés sur la région d
IdF grace a une base de données créés par le labo en partenariat avec I ARS.

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Non

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a): Non
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Oui
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Incertain
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE: 9h HEURE DE DEPART DU STAGE:  17h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : autant que nécessaire (souplesse)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Non
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES

En fait le gros intérét de ce stage réside dans les cours qui sont dispensés par des médecins de santé
publique ou autres professionnels ayant une expertise importante dans le champ de I'éducation et
de la prévention. Permet une large ouverture d'esprit a ce champ inconnu par la plupart d'entre
nous. Plutét pour les jeunes internes curieux je pense ou pour les internes qui souhaitent avoir du
temps pour des projets personnels. Le lieu du stage est un peu éloigné du métro 7 donc pas tjs
pratique surtout en cas de pluie. L'été ¢a doit étre carrément mortelle de venir ici !!!!
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, _ ENCADRANT DU STAGE
111 mes de Santé Publique Marie-Eve JOEL

YR 3 rance joel@dauphine.fr
0144054518

RESPONSABLE : Marie-Eve JOEL LEDA-LEGOS

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 8 et plus
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 8 Projet : 8
Formation : 8 Conditions de travail : 9

Satisfaction globale : 8

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

8 économistes, 2 économeétriciens/statisticiens, 6 doctorants (ils ne sont jamais tous la en méme
temps.

Pas de médecin.

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Bonne
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE:  Fin d'internat : stage spécialisé

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes: Oui
Chronophages : Non
AUTRES FORMATIONS:  Oui SI10UI, PRECISIONS : Participation :  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes: Oui
Chronophages: Oui

TYPE DE FORMATIONS :  Possibilité d'assister a certains cours du M2 d'économie de la santé.

Qualité : Bonne

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Oui
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : En partie

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Plusieurs projets en paralléle, intégrés au M2 d'économie de la santé, que je suis en paralléle.
- Evaluation médico-économique des stratégies vaccinales anti-pneumocoque en France

- Evaluation qualitative de I'accréditation des laboratoires de biologie médicale

- Revue de la littérature sur la fragilité économique des personnes dgées

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE : Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Oui
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Incertain
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Importante

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE: 19h30
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : autant que nécessaire (souplesse)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Partiellement

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : vous seul
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES

Stage tres intéressant mais il faut étre autonome et "débrouillard” pour en profiter réellement. C'est
pourquoi je le recommande plutét en fin d'internat.
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EPIDEMIOLOGIE
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, _ ENCADRANT DU STAGE
111 mes de Santé Publique Christine Sévilla-Dedieu

R 3 rance csevilla@mgen.fr
014047 2148

RESPONSABLE : Roland Cecchi-Tenerini

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 3
EVALUATIONS DUSTAGE:  Encadrement : 5 Projet : 8
Formation : 6 Conditions de travail : 10

Satisfaction globale : 6

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

une économiste de la santé

ne sociologue (encadrera le prochain stage)

n statisicien

n médecin de santé publique (le directeur de la fondation)

équipe en cours d'agrandissement, stagiaires économistes/thésards et CDI a pourvoir

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Bonne
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Début d'internat : découverte de la santé publique

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes : Incertain
Chronophages : Oui

Qualité : Passable

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :
TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :
évaluation du taux de couverture du dépistage du cancer du col de 'utérus par FCU dans la
population MGEN et comparaison aux enquétes précédentes

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Incertain
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Incertain
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Non

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE: 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE:  18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : autant que nécessaire (souplesse)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES
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) ) ENCADRANT DU STAGE
[N nes de Santé PUbquUE Sophie Lecoeur
R 3 rance sophie.lecoeur@phpt.com
+66 (0) 53 819 125-9

RESPONSABLE : Sophie Lecoeur Santé mere-enfant et VIH en Asie du Sud-Est,
Thailande
SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 5
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 6 Projet : 8
Formation : 6 Conditions de travail : 9

Satisfaction globale : 8

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
Equipe multidisciplinaire....chercheurs 5(epidemio; virologue...); statisticien, specialistes des comités
d'éthique...datamanager

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Bonne
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Milieu d'internat

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

AUTRES FORMATIONS :  Oui S10UI, PRECISIONS : Participation:  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Incertain
Chronophages : Incertain

Qualité : Bonne

TYPE DE FORMATIONS :  seminaires
cours d'éthique

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Non
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : En partie

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Mise en place d'une étude sur I'épidemiologie des differents genotypes d'"HPV retrouvés chez les
femmes VIH suivi en Thailande.

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Incertain
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Oui
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h HEURE DE DEPART DU STAGE: 18h30
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : ne sait pas (pas eu besoin)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 3 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES
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) ) ENCADRANT DU STAGE
[N nes de Santé PUbquUE Jean Bouyer
R 3 rance jean.bouyer@inserm.fr
0145212035

RESPONSABLE : Jean Bouyer Kremlin Bicétre
SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 5
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 8 Projet : 8
Formation : 8 Conditions de travail : 7

Satisfaction globale : 9

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
médecins

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Bonne
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Milieu d'internat

REUNIONS DE SERVICE: Non S10UI, PRECISIONS :  Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :

Qualité : Bonne

TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Non Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :
comparaison des désirs de grossesse et des grossesses réelles dans une cohorte de 15891 femmes

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Incertain
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Incertain
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Incertain
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Incertain
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Incertain

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Importante

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE: 9h HEURE DE DEPART DU STAGE:  17h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : autant que nécessaire (souplesse)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 3 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE:  Oui

COMMENTAIRES LIBRES
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) ) ENCADRANT DU STAGE
[1Emes de Santé PUbquUE Bertran Auvert
d'lle-de- g i1dz bertran.auvert@uvsq.fr
0177747412

RESPONSABLE : Denis Hémon Equipe 11 - Epidémiologie des déterminants
professionnels et sociaux de la santé (Etude ANRS
12126)
SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 7
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 10 Projet : 10
Formation : 10 Conditions de travail : 10

Satisfaction globale : 10

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

Equipe restreinte (étude Orange Farm): Bertran Auvert (Médecin de SP, chercheur) - Pascale Lissouba
(Doctorante en épidémiologie) - L'interne

Equipe 11: chercheurs, doctorants, stagiaires M2...

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Excellente
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Tous niveaux d'ancienneté

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

Qualité : Excellente

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :
TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Oui
Conception d'enquéte : Oui Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres : Demandes de financement
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Etude ANRS 12126: Evaluation d'un programme de circoncision masculine a Orange Farm, Township
d'Afrique du SUD

- Rédaction de protocoles

- Rédaction de demandes de financement

- Mise en place d'études SUR LE TERRAIN

- Analyse de données

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE : Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a): Non
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Oui
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Incertain
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Oui
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Excellente
CHARGE DE TRAVAIL : Importante

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE: 18h30
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 2
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Non
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 3 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE :  Incertain

COMMENTAIRES LIBRES

- C'est une chance de travailler sur un projet a portée internationale et qui a été a l'origine de de
recommandations OMS/ONUSIDA

- Un des quelques stages qui permet de partir a I'étranger

- Excellente ambiance, notamment grace a la doctorante de Bertran Auvert qui est tout simplement
adorable. Bonne ambiance entre les jeunes de ['unité trés ouverts.
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) . ENCADRANT DU STAGE
[N nes de Santé PUbquUE Rosemary Dray-Spira
d'lle-de-gfesld4 rosemary.dray-spira@inserm.fr
0177747400

RESPONSABLE : France Lert Equipe 11 - Epidémiologie des déterminants
professionnels et sociaux de la santé

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Pas du tout SEMESTRE DE L'INTERNE: 5
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 1 Projet : 4
Formation : 2 Conditions de travail : 6

Satisfaction globale : 2

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
1 médecin de SP, et I'Interne...

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Passable
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE: Non
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE:  Fin d'internat : stage spécialisé

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation:  Non
Obligatoires:  Oui
Intéressantes : Incertain
Chronophages : Non

Qualité : Insuffisante

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :
TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : En partie

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :
Analyse Cohorte COPANA VIH, analyse des facteurs de risques socio-professionnels en rapport avec
VIH

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Non

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a): Non
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Non
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Incertain
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Non

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE: 18h30
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 2
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Non
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 4 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES

Chef responsable de 'Interne sans aucun talent, ni envie pédagogique.
Relationnel atypique, communication inadaptée.

Pas de ligne évidente de recherche, pas de projet identifié.

Une question : c'est quand la fin du stage ?
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) . ENCADRANT DU STAGE
[N nes de Santé Publlque Remonie Seng
d'lle-de-gfesld4 remonie.seng@inserm.fr
0145212334

RESPONSABLE : Laurence Meyer Equipe 4 - Epidémiologie du VIH et des IST
SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 5
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 7 Projet : 7
Formation : 7 Conditions de travail : 7

Satisfaction globale : 7

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

3 médecins de santé publique

2 ingénieur de recherche

2 biostatisticiens

moniteurs d'études cliniques, data-management
1 stagiaire de M2 en Mars

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Bonne
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Milieu d'internat

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

AUTRES FORMATIONS:  Oui SI10UI, PRECISIONS : Participation:  Non
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Incertain
Chronophages : Incertain
TYPE DE FORMATIONS :  Je fais partie de la mailing list pour les formations type SAS et autres,mais a vrai

dire je ne me suis pas intéressée car j'apprends déja pas mal de choses sur SAS
avec mes analyses quotidiennes...Je pense que c'est négociable si besoin est.

Qualité : Bonne

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Non Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :
Analyses statistiques sur la cohorte PRIMO: la virémie cumulée comme indicateur pronostique chez
les sujets séropositifs pour le VIH

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Incertain
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Incertain
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Incertain
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...): Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Non

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Importante

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE: 9h HEURE DE DEPART DU STAGE: 18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : autant que nécessaire (souplesse)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Non Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE:  Oui

COMMENTAIRES LIBRES

J'ai pu négocier 2 journées pour faire le M2 pro de Paris 11 en paralléle, mais je me suis engagée a
travailler de chez moi si nécessaire (il faut assumer...).

Le bon encadrement a comme contrepartie qu'on vous demande du résultat et de la rigueur, et
méme quand vous étes malades (mieux vaut ne pas se fracturer le pied comme moi, car l'arrét
maladie est relativement limité...).

Bilan: trés bon stage pour celles et ceux qui veulent se perfectionner aux analyses SAS (un niveau
basique a l'arrivée est souhaitable)

N'hésitez pas a me contacter si vous avez des questions : fadiadib2001@yahoo.fr
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) . ENCADRANT DU STAGE
111 mes de Santé Publique Dr Jacqueline CLAVEL
d'lle-deggelyl< jacqueline.clavel@inserm.fr
0145595037

RESPONSABLE : Denis HEMON Equipe 6 - Epidémiologie environnementale des
cancers
SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 7
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 10 Projet : 10
Formation : 10 Conditions de travail : 9

Satisfaction globale : 10

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
Chercheurs, statisticiens, data-managers, doctorants en épidémiologie et stagiaires

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Bonne
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Milieu d'internat

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

AUTRES FORMATIONS :  Oui S10UI, PRECISIONS : Participation:  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes: Oui
Chronophages : Incertain

TYPE DE FORMATIONS :  seminaires du CESP, centre de recherche en épidémiologie et santé des
populations

Qualité : Excellente

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :
analyse de données sur les leucémies de I'enfant, synthése biblio, rédaction d'article

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a): Non
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Oui
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Oui
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Incertain

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE: 18h30
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : ne sait pas (pas eu besoin)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Partiellement
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Partiellement

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES

Trés bon stage de recherche en épidémiologie

Encadrement de grande qualité et adaptable au niveau de l'interne

mais demande un certain degré d'autonomie pour profiter au mieux du stage (logiciel SAS et
conduite d'analyse)

Situé dans I'hopital Paul Brousse, Metro ligne 7 station Paul Vaillant-couturier, puis env 10 minutes

de marche
Déménagement de I'équipe dans des bureaux rénoveés, mais nuisances liées aux travaux (bruit)
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) . ENCADRANT DU STAGE
[N nes de Santé Publlque Sylvana Coté - Jean Baptiste Pingault

d'lle-de-gfesld4 pingaultjp@yahoo.fr
NC

RESPONSABLE : Bruno Falissard

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 3
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 9 Projet : 8
Formation : 9 Conditions de travail : 10

Satisfaction globale : 10

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
1 pedopsychiatre-méthodologiste (B.Falissard), 1 médecin généraliste, 2 statisticiennes, 1 psychiatre
en post-doc, 1 psychiatre en thése, 1 med gé en thése, 1 post-doc orienté sciences sociales.

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Excellente
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Milieu d'internat

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

Qualité : Excellente

AUTRES FORMATIONS:  Non SI0UI, PRECISIONS : Participation :
Obligatoires :
Intéressantes :
Chronophages :
TYPE DE FORMATIONS :

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : En partie

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

"Ftude des déterminants des troubles du comportements a 3 ans (évalués grace au Strengh and
Difficuty Questionnaire). Les données issues de la cohorte EDEN, cohorte INSERM ayant suivi depuis
la grossesse, 2000 enfants et leurs parents.

Dans un premier temps, validation des propriétés psychométriques de I'échelle puis étude a
proprement parler des facteurs de risque."

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a): Non
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Oui
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Incertain
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Excellente
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 8h30 HEURE DE DEPART DU STAGE:  18h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 4
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE :  Incertain

COMMENTAIRES LIBRES

Trés bonne ambiance, équipe de qualité. Directeur de 'unité brillant et sympathique. Idéal si comme
moi, on suit en méme temps les cours du master 2 de B Falissard. Par contre, la personne qui devait
m'encadrer est restée au Canada (équipe internationale). C'est donc Jean Baptiste Pingault, un post
doc, qui m'encadre a la place et il doit repartir début mai au Canada.

Pour le prochain stage, insister pour savoir qui vous encadrera car B. Falissard, bien que
réguliérement présent dans l'unité, est souvent pris.
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) . ENCADRANT DU STAGE
113 mes de Santé PUbquUE Pierre Chauvin

R 3 rance chauvin@u707.jussieu.fr
NC
RESPONSABLE : Guy Thomas Equipe DS3 : Déterminants sociaux de la santé et

du recours aux soins

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 7
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 9 Projet : 9
Formation : 9 Conditions de travail : 9

Satisfaction globale : 9

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :
1 médecin de SP, 5 chercheurs

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Excellente
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE:  Fin d'internat : stage spécialisé

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Incertain
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

AUTRES FORMATIONS:  Oui SI10UI, PRECISIONS : Participation :  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Incertain
Chronophages : Incertain

TYPE DE FORMATIONS :  Logiciels de statistiques, via 'INSERM

Qualité : Excellente

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Non Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Oui
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : En partie

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :
Recherche sur les scores individuels de précarité : plusieurs scores existent pour mesurer la
précarité des individus. Lequel faut-il choisir ?

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a): Non
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Oui
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Incertain
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Incertain
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Non

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE: 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE: 17h30
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : autant que nécessaire (souplesse)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 2 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE :  Incertain

COMMENTAIRES LIBRES
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) . ENCADRANT DU STAGE
111 mes de Santé Publique Pierre-Yves ANCEL
LR L3 rance pierre-yves.ancel@inserm.fr
0156017185

RESPONSABLE : Frangois GOFFINET Site TENON
SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 3
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 9 Projet : 8
Formation : 8 Conditions de travail : 10

Satisfaction globale : 9

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

1 médecin épidémiologiste MCUPH

2 chercheurs titulaires

3 doctorants

1 data-manager / 1 statisticienne

2 secrétaires / 1 gestionnaire

plusieurs vacataires pour des missions ponctuelles

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Bonne
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Tous niveaux d'ancienneté

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Oui
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

AUTRES FORMATIONS :  Oui S10UI, PRECISIONS : Participation:  Oui
Obligatoires:  Non
Intéressantes: Oui
Chronophages: Non

Qualité : Excellente

TYPE DE FORMATIONS :  Accés a un grand nombre de formation INSERM. J'ai ainsi pu suivre une formation
SAS.
Elles ne sont pas propres au lieu de stage mais facilement accessibles et
l'encadrant nous encourage fortement a y participer.

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Oui
Conception d'enquéte : Oui Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Oui
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : Oui, totalement

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Coordination d'une étude nationale sur les grands prématurés (EPIPAGE 2) : contréle du bon
déroulement des inclusions, aide au remplissage des questionnaires, diffusion des bilans et
résultats intermédiaires, saisie de questionnaires.

Elaboration du questionnaire de suivi 4 1 an des enfants de la cohorte.

Analyse statistique : recherche de facteurs pronostiques a 2 ans d'anomalies cognitives a 5 ans chez
des enfants grands prématurés issus de la cohorte EPIPAGE 1.

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a): Non
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Incertain
Présentation orale au sein du lieu de stage: Non
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...): Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Excellente
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE: 18h30
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : autant que nécessaire (souplesse)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 4 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE :  Incertain

COMMENTAIRES LIBRES

Stage tres formateur pour ceux qui se dirigent vers la recherche en épidémiologie ou pour ceux qui
veulent simplement voir comment elle s'organise. Permet d'appréhender les difficultés rencontrées
lors de la mise en place et du déroulement d'une enquéte de cohorte nationale qui se veut étre
exhaustive.

L'encadrement est totalement adapté, laisse de l'autonomie a ceux qui en veulent mais peut étre
renforcé en cas de besoin.

L'ambiance est trés bonne.
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) . ENCADRANT DU STAGE
11 es de Santé Publique Jean-Philippe Empana
d'lle-de~ 321114 jean-philippe.empana@inserm.fr
015398 80 20

RESPONSABLE : Xavier Jouven Equipe 7 - Recherche épidémiologique cardio-
vasculaire
SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Oui SEMESTRE DE L'INTERNE: 1
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 8 Projet : 7
Formation : 7 Conditions de travail : 8

Satisfaction globale : 8

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

2 medecins sénior épidémio

3-4 statisticiens

1 CCA SP

2 médecins post-doc

plusieurs médecins cliniciens a temps partiel

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Bonne
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Milieu d'internat

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation:  Non
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Non
Chronophages : Non

AUTRES FORMATIONS :  Oui S10UI, PRECISIONS : Participation:  Oui
Obligatoires:  Incertain
Intéressantes: Oui
Chronophages: Non

Qualité : Bonne

TYPE DE FORMATIONS :  formation logiciels
reviewing articles

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Non
Conception d'enquéte : Non Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Non
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : En partie

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Reviewing d'articles

Apprentissage du logiciel SAS

Travail sur EPP3 (étude prospective parisienne 3 étudiant l'association fréquence
cardiaque/evenements cardio-vasculaires chez les hommes et femmes de région parisienne de 50 a
75 ans): premiers contacts avec une cohorte prospective, analyse stat, recueil de données.

Analyse de la littérature sur l'association psoriasis chronique/maladies cardio-vasculaires et exposé
aux dermatologues.

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a) : Oui
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Non
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Non
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels) : Non

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Bonne
CHARGE DE TRAVAIL : Correcte

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE: 10h HEURE DE DEPART DU STAGE: 18h30
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : autant que nécessaire (souplesse)
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Oui
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 4 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES
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ENCADRANT DU STAGE

113 mes de Santé PUb”qUE Arnaud Fontanet

R 3 rance fontanet@pasteur.fr
0140613763

RESPONSABLE : Dr Arnaud Fontanet Unité d’Epidémiologie des Maladies Emergentes

SYNTHESE
STAGE RECOMMANDE : Beaucoup SEMESTRE DE L'INTERNE: 7
EVALUATIONS DU STAGE:  Encadrement : 8 Projet : 9
Formation : 8 Conditions de travail : 8

Satisfaction globale : 9

EQUIPE ET ENCADREMENT

COMPOSITION DE L'EQUIPE :

Le Chef (médecin)

Une épidémiologiste
Un modélisateur

Un démographe

3 data manageurs

2 thésards / 2 stagiaires

EVALUATION DE L'ENCADREMENT : Disponibilité : Bonne
FORMATION

ADAPTATION DES OBJECTIFS A L'INTERNE : Oui
ANCIENNETE OPTIMALE POUR CE STAGE: Milieu d'internat

REUNIONS DE SERVICE:  Oui S10UI, PRECISIONS :  Participation :  Oui
Obligatoires:  Incertain
Intéressantes : Oui
Chronophages : Non

AUTRES FORMATIONS:  Oui SI10UI, PRECISIONS : Participation:  Non
Obligatoires:  Non
Intéressantes : Incertain
Chronophages : Incertain

TYPE DE FORMATIONS :  Possibilité de suivre certains cours du Master Pasteur/CNAM.
Je n'y suis pas allé car je suivais déja le Master de Bruno Falissard.

Qualité : Excellente

PROJET DE STAGE
TYPE DE TRAVAIL REALISE PAR L'INTERNE :
Conduite de projet:  Oui Travail de terrain : Oui
Conception d'enquéte : Oui Analyse de données: Oui
Bibliographie : Oui Activité clinique : Non
Saisie de données : Oui
Autres :
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CONFORMITE DU PROJET AVEC LA FICHE DE POSTE : En partie

DESCRIPTION RAPIDE DU PROJET DE L'INTERNE :

Le projet a changé trés tot dans le stage.

-J'ai une activité de "fond" qui est la conduite et le recueil de données d'un essai clinique de
vaccinologie contre la fiévre jaune chez l'enfant.

- Mon grand projet est de mener une enquéte codt-efficacité sur la vaccination contre la grippe a
Madagascar et au Cambodge (dans un deuxiéme temps). Je prends le projet depuis le départ, il est
prévu que j'aille sur place recueillir les data etc.

Je suis entre autre encadré par Yazdan Yazdanpanah de Bichat.

TRAVAIL SUFFISAMMENT VALORISE: ~ Oui

TYPE DE VALORISATION PREVUE/REALISEE :
Rédaction d'un rapport (ou participation a): Non
Rédaction d'un article scientifique (ou participation a): Oui
Présentation orale au sein du lieu de stage:  Oui
Présentation orale en dehors du lieu de stage (congrés...) : Incertain
Connaissance d'un milieu spécialisé (contacts professionnels): Oui

CONDITIONS DE TRAVAIL

AMBIANCE DANS LE STAGE : Excellente
CHARGE DE TRAVAIL : Importante

HEURE D'ARRIVEE DANS LE STAGE : 9h30 HEURE DE DEPART DU STAGE:  19h
DEMI-JOURNEES DISPONIBLES POUR LA FORMATION : 4
CONDITIONS MATERIELLES :
Bureau personnel : Oui Teléphone personnel : Partiellement
Ordinateur personnel : Oui Accés internet : Oui

Imprimante accessible : Oui

NOMBRE MAXIMUM DE PERSONNE DANS LE BUREAU : 3 pers.
PARTICIPATION OBLIGATOIRE A LA LISTE DE GARDE: Non
POSSIBILITE DE PARTICIPER A LA LISTE DE GARDE: Non

COMMENTAIRES LIBRES

Trés bon stage.

Equipe trés accueillante et dynamique.

Le projet sur lequel je suis est super.

A choisir sans hésiter (mais je pense qu'il doit déja y avoir des candidats...)

Remarque en passant: je trouve qu'on remplit les fiches de plus en plus tot, ce qui pose des

problémes car tres souvent les choses avancent beaucoup en fin de stage et c'est a ce moment la
que notre évaluation est la plus pertinente.
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